SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSITO
ADMINISTRACION 2021-2024

ARTICULO 46.- A la Secretaria de Seguridad Publica, Vialidad y Transito, le
corresponde preservar la tranquilidad social de los habitantes del municipio, con
estricto apego a Derecho, prevenir la comision de delitos y de infracciones al
Reglamento de Policia y Buen Gobierno y demés reglamentos municipales que asi
lo establezcan; asi como regular el transito de vehiculos en el territorio municipal,
de conformidad con la normatividad juridica aplicable.

Al titular de la Secretaria de Seguridad Publica, Vialidad y Transito se le denominara
Comisario, entendiéndose que seguira teniendo el nivel de Secretario.

ARTICULO 47.- Son funciones del Comisario de la Secretaria de Seguridad
Publica, Vialidad y Transito, las siguientes:

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que en materia de Seguridad
Publica establecen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leodn, la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn
y demas leyes, reglamentos, acuerdos, decretos, convenios y disposiciones
juridicas aplicables, y aquellas que le sean encomendadas por el Presidente
Municipal;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, ordenes, circulares y demas disposiciones
derivadas del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Proponer al Presidente Municipal las politicas, estrategias, planes y programas
relativos a la seguridad de los habitantes del municipio, al orden publico que
asegure la tranquilidad y el bienestar social, asi como la prevencién de delitos;

Dirigir, coordinar y fortalecer la funcion preventiva y de seguridad publica, a fin de
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, preservar las libertades, el
orden y la paz publica, asi como generar estrategias de inteligencia que prevengan
la comision de delitos;

Dirigir las estrategias que permitan reducir las causas y factores que contribuyen a
la criminalidad, procurando la coordinacién de esfuerzos con dependencias u
organismos publicos de los tres niveles de gobierno, organizaciones civiles,
académicas, comunitarias y con la sociedad en general,
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Cooperar con las autoridades administrativas y judiciales en la conservacion del
Estado de Derecho, coadyuvando en la administracion de justicia, conforme a las
leyes y reglamentos respectivos;

Auxiliar al Ministerio Publico en la investigacion y persecucion de los delitos;

Auxiliar a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros municipios en
la localizacién y persecucién de los delincuentes;

Organizar las acciones de coordinacion con las Autoridades Estatales, Federales,
asi como con el sector social, privado, para los planes de prevencion y control de
alto riesgo, emergencias y desastres;

Promover la participacion y organizacion ciudadana en la prevencion de delitos y
faltas administrativas;

Realizar tareas de prevencion de delitos y faltas administrativas, sancionadas en
las leyes y reglamentos respectivos, asi como llevar a cabo labores de bomberos,
proteccion civil o auxilio de la poblacién cuando se requiera,;

Coadyuvar con las instituciones federales, estatales y municipales para combatir la
delincuencia, aplicando las leyes, reglamentos, decretos y convenios
correspondientes, a fin de garantizar el orden juridico y fomentar la participacion
ciudadana en materia de Seguridad Publica;

Suscribir en el @&mbito de su competencia y de conformidad con la normatividad
aplicable los acuerdos, contratos y convenios relativos al ejercicio de sus funciones
con personas e instituciones publicas o privadas;

Proponer al Presidente Municipal los instrumentos normativos que estime
necesarios para el buen funcionamiento y regulacion de las actividades
administrativas y operativas de la Secretaria;

Crear las comisiones de caracter temporal que determine necesarias para el
desahogo de asuntos especiales y designar a los integrantes de éstas, a fin de
garantizar el debido funcionamiento de la Secretaria;

Promover ante la comunidad la denuncia de conductas irregulares que llegare a
presentar el personal de la Secretaria;
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Proponer al Ayuntamiento a quienes fungiran como Presidente de la Comision de
Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad Publica, Vialidad y Transito de
Juarez, Nuevo Leon y como Presidente de la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Juarez, Nuevo Leon;

Coordinar acciones con las autoridades competentes, cuerpos de auxilio,
voluntarios y sociedad civil para salvaguardar la vida y los bienes de los ciudadanos,
de manera preventiva y en casos de desastre actuar oportunamente;

Ordenar la practica de inspecciones a los establecimientos de competencia
Municipal, asi como en su caso aplicar y ejecutar las sanciones que correspondan;

Designar y comisionar al personal que fungira como inspectores en las actividades
que se realicen en los establecimientos de competencia Municipal;

Llevar el inventario y solicitar el mantenimiento de bienes, armamentos, equipos,
dispositivos y sistemas a disposicion de la Secretaria;

Llevar indicadores y estadisticas de accidentes viales, infracciones administrativas
y de transito, asi como del manejo de los recursos humanos de la Secretaria;

Determinar, coordinar y ejecutar las medidas de seguridad personal para el
Presidente Municipal y demas servidores publicos que la ley sefiale;

Tramitar los portes de arma de los elementos de policia de acuerdo a la Ley Federal
de Armas de Fuego y Explosivos, asi como cumplir con el registro federal y estatal
del mismo;

Dirigir, coordinar, supervisar, presupuestar, evaluar y controlar que los recursos
materiales asignados a las areas bajo su responsabilidad se administren con
eficiencia, eficacia y transparencia, evitando y denunciando, ante las autoridades
correspondientes los actos de corrupcion que se presenten;

Supervisar que el personal bajo su responsabilidad dé cumplimiento a los asuntos
gue les han sido asignados, con apego a los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte;
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Proponer al Presidente Municipal, la creacion de nuevas areas administrativas u
operativas dentro del ambito competencial de la Secretaria;

Las demas que le sefialen como de competencia las leyes, reglamentos y otras
disposiciones juridicas vigentes asi como aquello que especificamente le
encomiende el Presidente Municipal, informando oportunamente las gestiones
realizadas y los resultados obtenidos.



